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CONTRATO N° 314- 2023-EP/UO 0794
CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA E HIGIENIZACION DE LAS INSTALACIONES
DE LA [PRESS - HMC

Conste por el presente documento, la coniratacién del servicic de limpieza e
higienizacidn de las instalaciones de la IPRESS- HMC, que celebra de una parte el
EJERCITO PERUANO, en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° 20131369124, con
domicilio legal en Av. José Faustino Sanchez Carmién S/N, Disttito de JesUs
Marfa, Provincia y Departamento de lima, representada por el Sehor
General de Brigada JOSE CABREJOS MARTINEZ, Director del Hospital Militar
Cenfral, identificado con DNI N° 43299514, y de otra parte el CONSORCIO GEPPI
integrado por_las empresas CONSORCIO GEPPI S.A.C. con RUC N° 20603194889
inscrita en lerficha N° 14083664 Asiento N° C00002 del Registro de Personas Juridicas

lg Ficha N° 14859516 Asienfo N° ACOOC1 del Registro de Personas Juridicas de Ia
Ciudad de Lima, ambos designaron a su Representante comin del consorcio i Sr.
FRANCISCO RENATIO VALLVE CASTILLQ identificado con DNIN° 46712743, asimismo
designaron su domicilio fegal comdn en Av. Pershing N° 790 Oficina 1109 distito
Magdalena del Mar, provincia y departamento de Lima, o quien en adelante se le
denominard EL CONTRATISTA en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha 10 de agosto det 2023, el comité de seleccidn adjudicé la buena pro del
CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-EP/UQ 0794 para la contratacidon del servicio de
limpieza e higienizacién de las instalaciones de la IPRESS- HMC, al CONSORCIO GEPP)
integrado por {as empresas CONSORCIO GEPFI S.A.C.y GEPPI S.A.C., cuyos defalles
e importe constan en los documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO : .
Bl presente conirato tiene por objetc la contratacién del servicio de limpieza e

higienizacidn de las instalaciones de la IPRESS- HMC.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL :

B monic total del presente confrato asciende a NOVECIENTOS NUEVE MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE CON 10/100 SOLES (S/ 90%,897.10), que incluye todos
los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, tfransporte,
inspecciones, pruebasy, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacidén
vigente, asi como cualguier ofro concepto que pueda tener incidencia sobre ia
ejecucion det servicio materia del presente conirato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO
LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en SQLES, en
PAGOS MENSUALES, luego de la recepcion formal y completa de la documeniacién

conespondiente, segin lo establecide en el articuio 171 del Reglamento de lo Ley
de Contrataciones del Fstado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de Ia prestacién deberd
hacerlo en un plazo que no excederd de los siete (7) dias de producidala recepcidn,
salvo que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la
obligacién, en cuyo caso Ia conformidad se emite en un plazo mdximo de guince
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(15) dias, bdjo responsabilidad de dicho funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del
CONTRATISTA dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de oforgada la
conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas
en el contrate para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

Previo al pago, la Enﬁddd verifica el cumpiimiento de las obligaciones laborales y

previsionales por parte del CONTRATISTA para con los trabajodores destacados en
la Enfidad. R

En caso de retraso en el pago por pdr‘fé de LA ENTIDAD, salve que se deba a caso
fortuito o fuerza mayor, EL CONTRATISTA tendrd derecho al pago de intereses legales
conforme a lo establecido en ¢} arficulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado

y en ¢l arficulo 171 de su Reglamento, los que se computan desde fa oporfunidad
en gue el pago debid efectuarse.

ZLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucidn del presente contrato es de seis (06) meses o hasta agotar el
monto del contrato, contabilizado desde el dia siguiente de la suscripcion del
contrato, en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO :
El presente contrato estd conformado por las bases integradas, la oferta ganadora,
asi como los documentos derivados del procedimienio de seleccidn que

. establezcan obligaciones para las partes. * :

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, y al ser un contratos en pagos
periddicos de prestacidn de servicios en general, solicita la retencion del diez por

ciento (10%) del monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de
contrato, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: NOVENTA MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE
CON 71/100 SOLES (S/ 90,989.71), a través de la retencién que debe efectuar LA
ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero tofal de pagos a redlizarse, de forma

. promateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.” v de acuerdo al
P siguiente detalle: e : :

N° MONTO

01 30,329.21

02 30,32%.90
: 03 30,32%.20
Pl TOTAL 20,98%.71

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no
. las hubiere renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto
. por el literal @) del numeral 155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de

Confrataciones del Estado.
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o rge_ CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
0
zZ . g
g s La confermidad de {a prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo
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168 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad serd
otorgada por el funcionario responsable del departamento de servicios generales
del Hospital Militar Central en el plazo méximo de siete (7) dias o maximo quince (15}
dias, en caso se requiera efectuar pruebas que pemitan verificar el cumplimiento
de la obligacién dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando
claramente el sentido de estas, otorgdndole un plazo para subsanar nc menor de
dos (2) ni mayor de ocho (8) dias. Dependiendo de la compiejidad o sofisticacién
de las subsanaciones a realizar el plazo para subsanar no puede ser menor de cinco
[8) ni mayor de quince (15) dics. Si pese al plazo otorgado, EL CONTRATISTA no
cumpliese a cabclidad con la subsanacién, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este

supuesto corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo
para subsanar. e

Este_procedimiento no resulia aplicable cuando los servicios manifiestamente no
edmplan con las caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD
no otorga la conformidad, debiendo considerarse como no ejecutada la
prestacion, aplicdndose la penalidad que comresponda por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramentc que se compromete a cumplir las
obligaciones derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado
para contratar con el Estado en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho o
reclamar posteriormente por defectos o vicios oculios, conforme a lo dispuesto por
los articulos 40 de la Ley de Contrataciones del Estado y 173 de su Regiamento.

El plozo méaximo de responsabilidad. del coniratista es de UN-{1) ANO contado a
partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD. -

CLAUSULA DUODECIMA: PENALIDADES s :

$i EL CONTRATISTA incurre en refraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones
objeto del contrato, LA ENTIDAD le aplica automdiicamente una penclidad por
mora por cada dia de atraso, de acuerdo a la siguiente fémula:

0.10 x monto vigente
- Fxplazo vigente en dias

Penadlidad Diaria =

- Donde:

F = 0.25 para plazos maYores a sesenta (40) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El refraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plaze debidamente
aprobado. Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no
s& aplica penaiidad, cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objefivamente
sustentado, que el mayor fiempo franscunido no le resulta imputable. En este Ulfimo
caso la calificacion del retraso como justificado por parte de LA ENTIDAD no da lugar
dl page de gastos generales ni costos directos de ningln fipo, conforme el numerat
162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.
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Estas pendiidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin
comrespondaq; o st fuera necesario, se cobra del mento resuifante de la ejecucion de

la garantia de fiel cumplimiento.

Otras pendlidades:

Oftras penalidades

N° | Supuestos de aplicacidn
de penalidad
Ejemplos ilustrafivos

Forma de cdlculo

Ejemplos ilustrativos

Procedimiento

Ejemplos flustrativos

1 Que el personal no porte
su identificacién o
fotocheck.

0.1% del monto total
contrafo,
La pendlidad se aplica
por ocurrencia.

Segin documento del
Cepartamento de
Servicios Generales.

-Debe incluir la evidencia

comespondiente,

uniforme establecido, o lo
use en forma incompleta
o en mal estado.

Que el personal no use el .

0.2% det monto tofal
contrato.
La pendlidad se aplica
por ocurencia.

Segln documento del
Departamento de
Servicios Generales.
Lebe inciuir ia evidencia
comrespondiente.

Por no enfregar los
materiales, insumos,
heramientas y/o equipos
en los plazos y cantidades

" establecidaos.

0.3% del monto total
conirato.
La penalidad se aplica
por ocurrencia.

Segln documento del
Departamento de
Servicics Generales, que
evidencie el
incumplimiento.

4 Que un operario cumpla
dos furmos de manera
continua.

0.1% del monto total
centrato.

* La penalidad se aplica

T por ocurrencia.

Sealn documento del
Departamento de
Servicios Generales.
Debe incluir la evidencia

- corespondiente, por

" ejempio el registro de

asistencia diaria.

5 | Incumple con presentarla
documentacion completa
para el pago pormds de
cinco {5) dias calendarios.

0.1% del monto total
contrato.
La pendlidad se aplica
por ccurrencia.

- SegUn documento del

Departamento de
Logistica del HMC, que
evidencie el
incumplimiento.

eniregay, los subsiguiente
contados desde la Ulima
entrega.

& Sino entrega los 1% del monto total Segln documento del
materiales completos y/o conirato. Departamento de
dentro del plazo La pendlidad se aplica Servicios Generales.
establecido de la primera - por ocurrencia.

7 Utilizar material de
limpieza v desinfeccién
que no sea el contratado

1% del monto total
conirato.
La penadiidad se aplica

- Segun documento dei

Departamento de
Servicios Generales.

o S v de inferior calidad o de por ocurrencia.
£ :."K'% : dudosa procedencia de
o b '@P : fabricacién.
) N‘% : 8 Reemplozar al personat 1% del mento total Segun documento del
0 %ig. Z que falto a sus labores contrato. Departamento de
\\G\Q%Z fuera del plazo de La pendlidad se aplica Servicios Generales.
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Ofras penalidades

N° Supuestos de aplicacién Forma de cdlculo Procedimiento
de penalidad
Ejemplos ilustrativos Ejemplos flustrativos Ejemplos ilustrativos
folerancic de dos (02) por ocurencia.
horas. -
9 Reemplazar al personal 2% del monto total Segdn documento del
contratado sin contar con conirato. Departamento de
la autorizacién del Dpto. La penalidad se aplica Servicios Generales,
de Servicios Generates. ~ por ocurencia.
10 Incumplimiento de - .2% del monto total Segun documento del
cualguiera de ias contrato. Departamento de
actividades diarias, La penalidad se aplica Servicios Generales, que
semanales, mensuales o por ocumencia. evidencie el
timestrales establecidos - incumplimiento.
en el contrato.
| T Porfalta injustificada de .5% del monto total Segin documento del
un personal designado en confrato, Depariamento de
el tumo manana, tarde v La penalidad se aplica Servicios Generales, que
noche, por el por ocurencia. evidencie el
incumplimiento en un solo incumplimiento.
fumo ya aplicaria la
pendlidad.
12 1 No contar con el personal 5% del monto total . Segln documento del
completo, de acuerdo a contrato. - Departamento de
lo esfipulade en el La penalidad se aplica Servicios Generales, que
contrato, por ocurrencia. evidencie el
T incumplimiento.

Estos dos (2] tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto mdaximeo
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso,
del item que debid ejecutarse. ‘

Cuando se llegue a cubrir el monto méximo de la penalidad por mord o el monto
maximo para ofras penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el
contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

. Cudlquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral

32.3 del arficulo 32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo
164 de su Reglamento. De darse el caso, LA ENTIDAD procederd de acuerdo a lo

sstablecido en el articulo 165 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado. .

Es causal de resoiucidn del contrato celebrado entre |a Entidad y EL CONTRATISTA,
la verificacién por parte de la Entidad de algdn incumplimientc de las obligaciones
laborales y previsionales de EL CONTRATISTA. En tal caso, LA ENTIDAD procederd de
acuerdo a lo ‘establecido en el arficulo 165 del Regiamenio de la Ley de

- Confrataciones del Estado.

- CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABIUDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se
debe resarcir los dafios y perjuicios ocasionados, a fravés de la indemnizacion
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carrespondienie. Ello no obsta la aplicacidén de las sanciones administrativas,

penales y pecuniarias a gue dicho incumplimiento diere lugar, en el caso que éstas
correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento
de las demds obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garaniiza no haber, directa o indirectamente, o
tratdndose de una persona juridica a través de sus socios, integrantes de los drganos
de adminisfracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o
personas vinculadas a las que se refiere el arficulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado, cualquier pago o, en
general, cualquier beneficio © incentivo llegal en relacién al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la
: gjeeucién del confrato, con honestidad, probidad, veracidad e intfegridad v de no
cometer actos llegales o de corrupcidn, directa o indirectamente o a fravés de sus
socios, accionistas, parficipacionistas, infegrantes de los érganos de administracién,
apoderados, representantes legaies, funcionarios, asesores y personas vinculadas a

las que se reflere el anfculo 7 del Régicmento de ia Ley de Contrataciones del
Estado.

- Ademds, EL CONTRATISTA se compromete @ i).comunicar ¢ las autoridades
competentes, de manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o
comupta de la que tuviera conocimiento; v i) adoptar medidas técnicas,
organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publices
con los que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido,
reconoce y acepta la prohibicion de ofrecerles a éstos cualquier fipe de obsequio,
donacion, beneficio y/o gratificacion, ya sea de bienes o servicios, cudigquiera sea
la finclidad con la que se lo haga.

- CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO _
Sélo en lo no previsto en este conirato, en la Ley de Conirataciones del Estado Y su
Regiamento, en las directivas que emita el OSCE y demds normativa especial que
resulte aplicable, serén de  aplicacién supleforia las disposiciones pertinentes del
Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y demds normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS!

Las controversias que sujan entre las partes durante la ejecucion del contrato se
resuelven mediante conciliacion o arbitraje, segin ¢l acuerdo de las partes.

Cualguiera de ias pc:rfes' fiene derecho ainiciar el arbitraje a fin de resolver dichas
controversias dentro del plazo de caducidad previsio en la Ley de Contrataciones

o, o del Estado v su Reglamento.
[ ng : Facultativamente, cualguiera de las partes tiene el derecho a solicitar una
Q'}i‘-,o S ' De acuerdo con el numeral 225.3 del articule 225 del Reglamento, las partes pueden recurir al arbitraje ad hoc
— =l - 4t . - p
© o cuando las controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor ¢ igual a cinco
o, \g millones con 00/100 soles (S/ 5 000 000,00). .
2 3=
: B \ .
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conclliacion dentro del plazo de caducidad correspondiente, segin lo sefidlado en
el articulo 224 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio
de recurir al arbitraje, en caso no se llegue a un acuerdo enfre ambas partes o se
llegue a vn acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del contrato solo
pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde
el momento de su nofificacion, segin lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45
de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cuclguiera de fas partes puede elevar el presente contratoe a Escritura Publica

coriendo con fodos los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE2

La descripcion de las labores a redlizarse conforme se sefala en los términos de

referencia, para la coniratacidon del Servicio de limpieza e higienizacién de las
" ipstalaciones de la IPRESS — HMC, segUn detalle:

1. AREA USUARIA:
Departamento de Servicios Generales.

2. FINALIDAD PUBLICA: :

Contratar los servicios de una empresa especializada gue proporcione el servicio
de limpieza, desinfeccion, jardineria y mantenimiento de las instalaciones del
Hospital Militar Central Crl Luis Arias Schreiber”; con la finalidad de proporcionar
un ambiente conforiable y seguro en buenas condiciones de higiene vy
bioseguridad, que preserve la salud vy las condiciones hospitalarias adecuadas,
evifando el contagio y proliferacién de enfermedades infecto contagiosas al
personal de la salud; asi como al publico usuario.

3. ANTECEDENTES: L o
Con fecha 24 de sepliembre del 2022, se otorgd la buena pro del procedimiento
de seleccidn por Concurso Plblico N° 001-2022 EP/UD 0794 - 1, el cual tenia un
plazo de ejecucién de cuatro (04) meses y tres (13) dias & 135 dias; y con el fin
de dar cumpiimiento af planeamiento establecido, se procederd g convocar el
presenie procedimiento de seleccion.

Del mismo modo, se convocd el procedimiento de seleccién por Concurse
PUblico N° 001-2023 EP/UC 0794 - 1, el cual nos pemitiria cubrir seis {06) meses y,
ast dar continuidad d servicio.

4, OBIJETIVOS
Objelive General: :
Mantener y conservar las instalaciones de la Entidad en perfectas condiciones
de salubridad para garantizar el desamolio de sus actividades de prestaciones

de servicio de salud en las mejores condiciones para fodo el persondl,
frabajadores y plblico usuario.

Objefivos especificos:

2 De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626.
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q.

b.

5.

Redlizar el servicio de limpieza de los pisos, escaleras, paredes, ventanas y

muebles de las instalaciones de ia Entidad.

Redlizar el lavado, desinfeccidn, encerade v lustrade de los pasadizos, cuartos,

escaleras y servicios higiénicos de la Entidad.

- Redlizar la desinfeccidn de puertas, manubrios, ventanas, muebles, barandas, v
toda superficie donde se apoyen las personas que circulan por el Hospital, con
material que pemmita evitar el confagic de cuclgquier enfermedad
intrahospitalaria (Lejfia, enire ofros materiales).

- Realizar la desinfeccion, desinsectaciéon y desratizacion de las instalaciones del
hospital militar central (HMC) (previa coordinacién y programacién con el drea
usuaria).

. Mantener y mejorar los jardines v dreas verdes de la Enfidad, con regado,

abonado, siembras y plantaciones ormamentales programadas de acuerdo a la
estacion.
Evacuar los residucs de los puntos de generacion primaria a los almacenes
intfermedios sefialados en la Institucién v de allil al Centro de Acopio final,
observando los mejores estdndares de seguridad y salud en el frabgjo y con el
menor riesgo para trabajadores de salud, pacientes y visitanies, asi como
utilizando medios de transportes de acuerdo al volimenes de recojo, y rutas
establecidas, con procedimientos de limpieza y desinfeccién programada de los
ambientes tfransitorios utilizados en el fransporte (Ascensores en horarios
exclusivos}, :

- Mantener la Limpieza y desinfeccién hospitalaria en condiciones aceptables

acorde con las normas vigentes, contribuyendo con ello a disminuir el rnesgo de

adquirr enfermedades relacionadas con ias labores de limpieza y que pueden
afectar a frabajadores del hospital, pacientes y visitantes.

- Desarroliar las labores de limpieza con el menor riesgo de fransmisién de

enfermedades por contaminacion directa o cruzada en el personal operario de
limpieza, trabajadores de salud pacientes v visitanies del Hospital Militar Central.

ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO ‘

5.1. Descripcién

El contratista considerara como minimo rutinas diarias, semanales y mensuales,
las mismas que se deberdn coordinar y considerar con ef departamento de

servicios generales del HMC, g través de cronograma de frabajo, que serdn
presentados por el ganador de la buenga pro para lg suscripeién del contrato.

5.2. Actividades y Procedimiento

Considérese como la actividad principal, un horaric que permita el buen

desempenio de las labores del servicio y que no interrtumpa las labores y servicios
gue brinde el hospital. : .

HORARIO A: S
Horario de limpieza de 7:00 AM. a 3:00 P.M.
HORARIO B:

Horario de mpieza de 3:00 P.M. a 11:00 P.M.
HORARIO C:

Horario de limpieza de 11:00 P.M. a 07:00 A.M.

a) ACTIVIDADES DIARIAS :

En dreas interiores la Impieza y mantenimiento general de ambientes se reqlizan
considerando la frecuencia segin necesidad del servicio.

* Limpieza y desinfeccidn de oficinas, cuartos o habitaciones y servicios higiénicos,
talleres, almacenes, auditorio, comedores, sala de recepcion, vestidores.
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CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA E HIGIENIZACION DE LAS
INSTALACIONES DE LA IPRESS — HMC

» Deodorizacién de ambientes.

» Barrido y/o aspirado de dreas intemas v externas.
» Trapeado de todas las dreas intermas y externas.
« Limpieza de ascensores,

« Limpieza, encerado y lustrado de los pasadizos (longitudinales — fransversales),
oficinas, entre otros.

* Limpieza de veredas perimetrales, rampas, pasamanos, escaleras y corredores.

+ Limpieza y desinfeccidn de lavatorios, bebederos, bafios, maydlicas.

» Clasificacion y eliminacién de basuray deshechos bajo procedimientos Yy normas
de Bioseguridad en Hospitales

* Evacuacién, amacenamiento v fratamiento de los residuos hospitalarios.
» Limpieza de contenedores.

b) ACTIVIDADES INTERDIARIAS
* La impieza y mantenimiento general de ambiente se realizard considerando:

* Encerado y abrillantado de muebles y enseres.
* limpieza de paredes y puertas

c) ACTIVIDADES SEMANALES
* Desinfeccidn de servicios higiénices.
* Desinfeccion de ambientes.
* Lavado y desinfeccion de maydlicas y paredes de bafios.
* Lavado con detergente de las veredas perimetrales
¢ Limpieza de mamparas y tragaluces.
« Lavado y baldeo de pisos, graderias v acceso diversos.
* Lavado, encerado y pulide de pisos.
o Limpieza de techos v, ofras dreas.
*» Desinfeccion de pasamanos en general.
» Desmanchado de zécalos v paredes.

» Baldeados de pasadizos y arcos perimetrales de servicios.

y playa de estacionamiento.

d) ACTIVIDADES QUINCENALES

s Limpieza y desinfeccién integral con colocacién de pastillas desoderantes en los
servicios higiénicos.

s Limpieza de techos, temazas y azotea, previa coordinacién con. el dreq
implicada.

» Limpieza de fachada externa.

€} ACTIVIDADES MENSUALES
« Pulido de niguelados y griferias de bafios vy otros.
* Desmanchado de muebles.
» Encerado y brillo de enchapes y tabiquerias

» Limpieza de mallas y letreros dentro del perimetro.

* Lavado de foldos. )
» Desratizacion de los pabellones A, B, C, D, E, Fy demds éreds del hospital militar
central, S

f) ACTIVIDADES ESPECIALES

¢ Desinfeccion, desinsectacion y desrafizacién de acuerdo con el grade de
infestacién en cada servicio.

» Limpieza de fachadas previa pfogromccién, superficie aproximada de 87 2.50
mt2
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* El ganador de la buena pro deberd programar un plan de mantenimiento v
recuperacion de las dreas verdes del “Hospital Militar Cenfral Crl Luis Arias
Schreiber” -

» Bl ganador de la buena pro deber& podar drboles y arbustos periddicamente y
refirar de la institucidn la maleza generada porja citada poda.

g) ACTIVIDADES EVENTUALES
» Operativos de limpieza segin requerimiento.
* Rol de actividades que podrd ser adecuado y modificado por los servicios en
funcién de sus necesidades, previa coordinacién con el ingeniero y/o
supervisores responsables del servicio de la empresa.

. h) ACTIVIDADES DE LIMPIEZA TERMINAL

* La limpieza se redlizard de forma diaria y/o obligatoria cuando un paciente es
dado de alta.

bESCRIPCIéN INODQROS ‘ URINARIOS
HOSPITAL 203 33 '
CANTIDAD | CAPACIDAD | TIPO DETANQUE | ESTADO UBICACION
] 2 40 mi3 CISTERNA  Alta y | BUENO | PARELLON A
) | baja :
> . 2 40 mt3 | CISTERNA  Alta vy | BUENO | PARBELLON B
_ S bdia :
4 100 mi3 | CISTERNA BUENQO | Jardin pta. principal
350 mi3
2 40 mt3 CISTERNA  Alla v |'BUENO | PABELLONC
_ baja
3 20mi3- TANQUE BUENO PABELLQN D
4 40 mi3 CISTERNA  Alia v | BUENO | PABELLONE, F
. baja '
.DESCRIPCION AREA
HOSPITAL MILITAR CENTRAL ' 50,874m?2
DESCRIPCION ~ CANTIDAD ALTURA
PALMERAS : .27 4mt aprox.
ARBOLES 50 4mt aprox.

DE LA JORNADA DE TRABAJO
El contratista adecuard su jomada de trabajo de acuerdo con las necesidades
del hospital; estableciéndose grupos que laboren de lunes a domingo.”

DE LOS TURNOS

Los turnos de frabajo del-servicio serdn:

Ocho (08) horas de lunes a domingo incluyendo feriados en los turnos maiana,
tarde y noche (01 supervisor por cada 08 horas).

1ER TURNO: 07:00am a 3:00pm
2DO TURNO: 03:00pm a 11:00pm
3ER TURNO: 11:00pm a 07:00am
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* El personal deberd de pasar fista frente a la planta de oxigeno def Hospital
Militar Central.

« la tolerancia permitida para que el personal esté presenie en el cambio de
turno serd de 15 minutos de tardanza.

DISTRIBUCION DEL PERSONAL POR TURNOS Y HORARIOS.
v Operarios {41 personas) de 07:00am a 15:00pm (08 horas) (Turno mafiana)
v Operarios {14 personas) de 15:00pm a 23:00pm (08 horas) (Turno Tarde}
v Operarios {6 personas) de 23:00pm a 07:00am (08 horas) (Tumo Nochel)
¥ Jardineros {02 personas) de 09:00am a 17:00pm
v Director Técnico (01 personas), quien debe redlizar como minimo cuatro (4}
visitas mensuales.

v’ Supervisores (03 personas): los cuales deben estar organizados en tumos para
cubirir las 24 horas del servicio.

DISTRIBUCION DEL PERSONAL POR AREAS DE LA ENTIDAD

personal serd distribuido por tumos, 10s cuales pueden variar de acuerdo a las
necesidades del hospital, debiendo comunicar por escrito al contratista.

La distribucidn para iniciar el confrato es ia siguiente:

Consultorios medicing preventiva

Servicios higiénicos medicina preventiva
Consultorio de salud mental

Servicio higiénicos de salud mentat -
Planta de agua

Archivo central

Consuliorio de oftalmologia
Consultorio de cardiclogia
Consultorio cardiovascular

Clinica medica

Fospeme (farmacia)

Administracion de tropa

Cicinas

sétano

Guardia prevencién
Seccion de cajas
Oficinas de cajos

Cofa Fam o
Consuitorio de pediatia

IR

e
roiTiz : - "
- Consultorio de ginecologia
TEENIZS
Ao e Consulton t
&‘ﬂ’\\%% on.os ex erno-s
Y9 TR Consultorio de dlergias
=} 5 . "
Lo =328 Consuliorio de Gasiroenterologia
O
@3 %\3
o
o
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Servicios higiénicos

Direccién general
Consultorio de Nefrologia
Oficina de admision
Consultorio de otorino
Consultorio Oftalmologia
Consuitorio de Urologia
Consuitorio de cardiologic
Consuitorio de Traumatologia
Imagen institucional
Hospitalizacién (Pediatria - Habitaciones)

Ginecologia {Consultorios y Hospitalizacion -
Habifaciones) '

Ginecologia (Sala de Partos - Salas - y Neo)
Clinica Mujer (Habitaciones de Hospitalizacién)
Clinica Mujer {Oficinas)

Hospitalizacién (Cirugia)

- |Clinica de Generdles [ Ambientes)

3 ' Medicina Interna {Oficinas)

| Medicina Infema {Hospitalizacion)

Urologia - .

Hospifélizocién {oncologia)

Oficinas de Oncologia -

Medicina fisica y rehabilitacién

Magneto terapia

Hidrofisio

Oficinas de Traumatologia

sétano Consuitorio Prometss

Almacén renal

Terapia ocupacional

Patologia del lengudje

Programa de reumataclogia

Emergencia { ambientes)

Servicios Higiénicos

Oficinas y Consultorios

Traumatologia (camillas)

Gastro (Consultorios y oficinas)

2 Hospitalizacién (Habitaciones - Camitias)
Hospitalizacién Quemados (| Habitaciones)
Oncologia (ambientes con camillas dobles)
UCl

Neuvrologia ([ambientes)

Neurocirugia
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Medicina Nucleor
Centro Quirdrgico (Salas de Operaciones)
Ceniroe Quirlrgico (Recuperacién - Camas

| Patologia
Sotano morgue

Almacén general

Banco de Sangre

Laboratorio

Servicios Higiénicos

Consuitorios

Cirugia Médica ([ambientes)

UCI (Ambientes)

Clinica Civiles Hospitalizacién (chn‘oqones)
Medicina Infemna (Habitaciones con camillas ¢/u)
Clinica Civiles Consultorios

Oficinas

Neumologia .

Medicina Intema Hospitalizacién (Ambientes)
Salud Mental

Almacenes
Almacenes

g

[l RN 6]

servicios Generdles
Comedor

Oficings Administrativas
Oficinas Administrativas
Oficinas Administrafivas
Oficinas Administrafivas -
Oficinas Administrativas
Oficinas Administrativas

Oficinas Adm;rus’rrchvcs
Consultorios :

Oficinas :

Oficinas y Consultorios

Oficinas

Mantenimiento en almacén de residuos solidos

Apoyo de Areas Comunes [Pasadizos)

Exteriores [playa de estacionamiento)

Loza deportfiva v Descanseros '

Limpieza de Perimetros Av Pershing, Av Brasil y Av De la Policia
Auditorio central

Area sétanos de todos los ‘Pabellones (pasadizo, calderos,
dlmacenes, vestidores, imprenta, servicios higiénicos v ofros
Servicios Higiénicos de todos los pabellones.

w
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OPERARIOS VARONES y/o MUJERES

En caso de que el contratista considere el cambio de algunos de sus operarios
por motivo del servicio, esta decisidn deberd previamente ser consultada y
aprobada por el deparfamento de Servicios Generales del Hospital Militar
Central, esta gestién deberd ser realizada con una anticipacién de 48 horas,
salvo que la causal sea por deficiencia y/o falta grave de disciplina.

4. MATERIALES, EQUIPOS E INSTALACIONES
Recursos a ser provistos por el ganador de la buena pro
Los materiales e insumos a ser provistos por el contratista deben de contar con
todos los requerimientos sanitarios autorizados por la autoridad competente;
asimismo, deben ser producios y equipos de procedencia identificables en el
mercado.

Ef contratista deberd adjuntar las fichas técnicas de los productces.

ontrafista deberd reponer durante el periodo de prestacién de servicio
aqueilos implementos de limpieza, que por su utilizacién presentan desgaste.
Las cantidades de los implementos, herramientas e insumos o ser distribuidos y
utilizados deberdn ingresar al hospital, los mismos que deben ser ingresados
antes del inicio de cada mes, los cuales son los siguientes:

N° DESCRIPCION UNIDAD CANT. | FRECUENCIA
1 Bolsa de basura x 140 Lis. color | Paquete 50 MENSUAL
negro 100
2 | Bolsa de basura x 140 Lts. Color Paguete 25 MENSUAL
rojo ' 100
3 | Bolsa de basura x 75 Lis. color Paguete 50 MENSUAL
negro . 1C0
4 | Bolsa de basurax 75 Lfs. colorrojo | Paquete 25 MENSUAL
100
5 | Bolsa de basura x 35 Lis. color Paquete 50 MENSUAL
negro ' 100
6 | Bolsa de basura x 35 Lis. colorrojo | Paquete 25 MENSUAL
) 100
7 | Cera aerlicablanca GALON 20 - | MENSUAL
8 | Cera para muebles de madera LITRO .6 MENSUAL
? | Cera hegra GALON 1 MENSUAL
10 | Ambientador liquido GALON 45 | MENSUAL
11 | Champl para alfornbra/tapizén GALON 1 MENSUAL
12 | Desinfectante "~ amonio | GALON 1 MENSUAL
cuaternario con registro sanitario ‘
13 | Lejla concentrada al 7% con | GALON 90 | MENSUAL
o registro sanitario s
ST 14 | Desinfectante peréxido. de LITRO 15 MENSUAL
S hidrégeno x frasco de 1.5 lifro ,
o~ 15 | detergente - industrial kG 140 | MENSUAL
NS _| biodegradabie 3 :
Y :éé 16 | Esponja verde UND 38 | MENSUAL
“-\; ‘ﬁ?:}\.ug 17 | Esponja gruesa (ofillador) UNIDAD 10 .| MENSUAL
"%\g P 18 | Pafio microfibra color amarilio UNIDAD 38 | MENSUAL
&:.:Fj\ \ .gé .
B e
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19 | Pafic microfibra color rojo UNIDAD 38 MENSUAL
20 | Pano microfibra color verde UNIDAD 38 MENSUAL
21 | Limpia metales x 220m| . UNIDAD 5 MENSUAL
22 | Desodorante de ambientes spray | UNIDAD 15 MENSUAL
X 400 mi {oficinas] . _
23 | Removeder de grasa GALON 5 MENSUAL
24 | Limpia vidrios GALON 4 | MENSUAL
25 | Guantes de jebe amarillo PARES 535 MENSUAL
26 | Guantes de jebe industrial negros PARES 55 MENSUAL
27 | Mechones completo UND 50 MENSUAL
28 | Trapo industrial blanco y colores KG 100 | MENSUAL
29 | Quita sarro x galdn. con registro | GALON 30 | MENSUAL
sanitario
30 | Desinfectante pino ~ - GALON 15 | MENSUAL
31 | Bencina x galdn. con registro | GALON 1 MENSUAL
sanitario
32 | Jabdn  liquido con  registro | GALON 20 | MENSUAL
sanitario
33 | Alcohol industrial GALON "2 | MENSUAL
34 | Pastilla desodorizante UND 50 MENSUAL
35 | Silicona liquida industrial GALON 15 | MENSUAL
36 | Toadllas trapeador de microfibra UND 45 MENSUAL
de Imt x50 cm
37 | Erizo con extensidn UNIDAD 3 MENSUAL
38 | Manguera de % E MT 200 | GNICA
39 | Lampas derechas R UND 2 UNICA
40 | Siera de arco : UND 1 UNICA
4] | Rastrillos } ~ UND 2 | UNICA
42 | Trinches de 04 ufias o UND 2 | UNICA
43 | Zapapicos UND 2 UNICA
44 | Boguéis y/o cametilas UND 2 | UNICA
45 | Machetes ; "UND - 2 | UNICA
46 | Guantes de asbesto -~ PAR 4 | UNICA
47 | Espdiulas tamafio variado UND 2 | UNICA
48 | Tijeras grandes para podar UND 2 UNICA
49 | Tijeras pico de loro UND 2 UNICA
50 | Aspersores de riego UND 2 ONiCcA
51 | Desaterador para inodoro co UND 25 | BIMESTRAL
mange de madera o
52 | Jatador de agua -UND 6 BIMESTRAL
53 | Recogedor de pldstico UND 55 BIMESTRAL
&4 | Escoba estandarizada UND 55 | BIMESTRAL
. 55 | Lustradora industrial UND 6| UNICA
foll 56 | Aspiradora industricl UND 6 | UNICA
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Se deberd de acreditar con comprobante de pago (factura y/o boleta de pago)
para ta fima del conirato, segin cronegrama, la compra de los arficulos antes
mencionados, asimismo deberd de estar validadas dichos comprobantes.

El uniforme, equipamiento que utilizard el personal y los matericles que se
empleardn para el mantenimiento, se entregardn de acuerdo al siguiente detalle:

7. Servicio de Jardineria
Mantenimiento de Jardines:

- T ‘ UNIDAD TIEMPO DE
N “ DESCRIPCION MEDIDA | CANTIDAD | io¥ER 08
T | JUEGO DE UNIFORME.
-CHAQUETA / POLO Y PANTALON
_GORRO Y MASCARILLA - 02 o BIMESTRAL
-CADA  OPERARIO  DEBERA | JUEGO
CONTAR CON SU FOTOCHECK DE |
IDENTIFICACION
RESPIRADORES NO5 MENSUAL
(PROTECCION PARA TBC) | UNIDAD 6
BCTAS DE JEBE PAR 67 ONICA
TRAJE DE ove PARA UNICA
FUMIGACION JUEGO 2
LENTES DE SEGURIDAD UNIDAD &7 ONICA
GUANTES DESCARTABLES PAR 200 | MENSUAL
SENALETICAS DE PISO MOJADO UNICA
DE PLASTICOS DE 67cm UNIDAD 24
EXTENSION DE 25 METROS UNICA
VULCANIZADO | UNIDAD 03
DISCOS  ABRASIVOS  PARA | MENSUAL
LUSTRADORA ([PAD] ROJAS UNIDAD 02
10 | DISCOS  ABRASIVOS  PARA MENSUAL
LUSTRADORA (PAD) VERDES UNIDAD 02
11 | DSCOS  ABRASIVOS  PARA MENSUAL
LUSTRADORA (PAD) BLANCAs | UNIDAD 02
12 | MOPA PARA PSO DE &0cm MENSUAL
NACIONAL - UNIDAD 05 |
13 | ESCOBA BALDEADOR DE CERDA BIMESTRAL
SE don: , UNIDAD 03
14 | ESCOBILLA WC CON SOPORTE X BIMESTRAL
e UNIDAD 40
15 | BASES DE TRAPEADOR PARA | . BIMESTRAL
LIMPIEZA & UNIDAD 30
16| BASE MOP DELUNA UNIDAD 06 BIMESTRAL
17_| REPUESTO DE MOP DE LUNA . | UNIDAD 06 MENSUAL
18 | BALDE PLASTICO AZUL Y ROJO DE BIMESTRAL
A UNIDAD 87
15| ESCOBA T/ERIZO UNIDAD 03 BIMESTRAL
20 | FRASCO PULVERIZADOR CON SU BIMESTRAL
OATLL UNIDAD 55
21 | ESCOBILLA DE MANO UNIDAD 0 BIMESTRAL
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Ei contratista reqlizard el mantenimiento general de los jardines, corte de césped,
desyerbados, limpieza, bordeados, riego, abono de jardines v sembrado de
plantas ornamentales segln la necesidad.

Para cumplir con dicho servicio, deberd acreditar @ dos (02) personas que
tengan una experiencia minima de un afo en el cargo, debidamente
acreditado (Constancia de Trabajo).

H contratista tendrd la responsabilidad de entregar los materiales e insumos para
el cumplimiento del objeto de la prestacién, por su cuenta y costos durante todo
el cumplimiento del contrato. '

Los Jardineros deberdn iniciar sus labores a las 09:00 am hasia las 17:00 pm

8. GARANTIAS | ‘

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

El contratista solicita la RETENCION MYPE del 10% del monto del contrato
‘original, que debe efectuar la Entidad, durante la primera mitad del nimero
total de pagos. Esta se mantiene vigente hasta la conformidad de la
prestacion a cargo del ganador de la buena pro.

' MEDIDAS DE CONTROL

AREAS QUE SUPERVISAN: La supervision de la ejecuctdn del contrato estard a cargo
del departamento de Servicios Generdies, Salud ambiental y el Departamento de
Logistico, quienes velarén por el correcto cumplimiento de los procedimientos de
limpieza y desinfeccién de los ambientes de la Enfidad.

AREAS QUE COORDINARAN CON EL PROVEEDOR: £ Dpto. de Logistica y el Dpto. de

Servicios Generales del HMC.

AREA QUE BRINDARA LA CONFORMIDAD: La conformidad serd otorgada por el drea

usuaria del Dpto. de Servicios Generdies, la misma gue serd otorgada de manera
mensuatl al finalizar el mes, en un plaze no mayor de siefe (07) digs.

LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION DE LA PRESTACION,
LUGAR

El servicio contratado se redlizard en la instalacién del Hospital *Hospital Militar

Central”, el mismo gue se encuentra ubicado en la Av. Faustino Sanchez Carrién
S/N, Distrito de JesUs Maria, Provincia y Departamento de Lima.

PLAZIO ‘ . ‘
El servicio materia de la presente convocatoria se prestardn en el plaze de seis (04)

meses y/o hasta agotar el monto contractual, cornputados a partir del dia siguiente
de la suscripcidn del contrato, en concordancia con lo establecido en el
expediente de contratacion.

FORMA DE PAGO ' : '
La Entidad realizard el pago de la confraprestacion pactada a favor del ganador

- de la buena pro en PAGOS PERIODICOS, [os mismos que se efectuardn después de

haberse otorgado la conformidad comrrespondiente.
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Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el ganader de la
buena pro, la Entidad debe contar con la siguiente documentacién:

- Informe del funcionario responsable del Departamento de Servicios Generales,
emitiendo la conformidad de la prestacion efectuada.

- Comprobanie de pago. B

- Cuenta de Detraccién.

- Cédigo de Cuenia Interbancaria.

Dicha documentacion debe ser presentada por el ganador de la buena pro en la
Mesa de Partes del Departamenio de Abastecimiento — Negociado de
Confrataciones del Hospital Militar Central, sito en: Av. Faustino Sdnchez Carién S/N
- JesUs Maria - Lima - Lima {en Pabelién “E" 2do piso - Hospital Militar Central}, en el
horarioc de 08: @ 15:00 de lunes a viernes.

Consideraciones especiales:

¥dicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe

presentar la totalidad de los siguientes documentos: : :

- Copiasimple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito
con la Entidad anfe la Autoridad Administrativa de Trabajo {MTPE).

- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la
Entidad. : :

Pagos a partir del segundo mes de servicio _

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por
parte de EL CONTRATISTA, en mérito o lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a
partr del segundo mes de servicio, EL  CONTRATISTA debe presentar
obligatoriamente los siguientes documentos:

- Copita de la Planilla Mensual de Pagos — PLAME del mes anterior y constancia de
presentacién. : '

- Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

- Copia de los boletas de pago del mes anterior, de todos los frabajadores
destacadoes o la Entidad, asi como la respectiva copia del documento—de
depdsito bancario que acredite el pago. '

- Copia de los documentos que acrediten el depésito de la CTS vy pago de
grafificaciones, ciando coresponda.

Las Enfidades pueden verificar que las empresas contratistas tienen a sus
frabajadores en la planilla electronica a través del aplicativo implementado por la
SUNAFIL “Chequea tu contratista” (hitp://bitly/3rNté7s). En ef caso de consorcios, el

trabajador puede integrar la planilia de alguno de los consorciados o del consorcio
con contabilidad independiente.

Page del dlifimo mes de servicio

Para el page del dliimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presen’rdr los
documentos seficlados en el subliiulo precedente, tanto del mes anterior como del
mes en que se redliza el difimo pago. ‘

OTRAS OBLIGACIONES
12.1. Obligaciones del contratista
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El coniratista, designard el personal debidamente cdiificado v enfrenado que este

encargado de redlizar las labores del servicio de limpieza, desinfeccion y

mantenimienio de las instalaciones del hospital militar central, las cuales deberdn

estar controladas por un supervisor debidamente calificado, a fin de gue se cumpla
lo siguiente:

a) Los jardineros redlizardn el mantenimiento general de los Jardines, corte de
césped, desherbado, limpieza, bordeadcs, riego, abono de jardines y sembrado
de plantas ormamentales segin la necesidad, deberdn presenfar como
experiencia minima de un afio, en el cargo, debidamente acreditado.

b) Los operarios deberdn cumplir a cabalidad con sus obligaciones y no deberdan
tener antecedentes penales ni policiales.

c) Los operarios deberdn estar corectamente uniformados. debiendo portar su
camet de identificacién otorgado por el ganador de o buena pro, los cuales
serdn portados permanentemente en [a solapa superior izquierda,

d} Los operarics deberdn llevar a cabo las indicaciones y/o disposiciones que

sefidlen la oficina de epidemiclogia (bioseguridad), salud ambiental v

depgrtamento de servicios generales,

drticipar en los planes y programas en bioseguridad y/o saneamiento

ambiental. :

Es atibucidn del hospital a través de la oficina de epidemiologia, salud

ambienial y el departamento de servicios generales, verificar la eficiencia del

servicio prestado por el personal de limpieza, pudiendo solicitar su remocién.

g) B hospital no asumird ninguna responsabilidad por las obligaciones que por ley
le corresponde a la empresa de limpieza, en relacién a su personal y/o terceros,
originado en la ejecucién del presente contrato.

h) Queda expresamente establecido que no existe relacién laboral alguna entre e}
hospital y el personal de la empresa, siendo este responsable del pago cporiuno
de sus remuneraciones, beneficios sociales, compensaciones por fiempo de
servicio, condiciones de trabgjo, accidentes de trabgjo y cualquier otro derecho
que pudiera cormresponderles. :

I} Bl confratfista infemard todos los materiales de limpieza al drea usuaria mediante
acta, el responsable de la administracién es el drea usuaria conjuntamente con
el ganador de la buena pro. T

]} B contrafista tendrd que presentar su estructura de costo en la presentacion de
la oferta, con el fin de asegurar el cumplimiento del presente servicio.

12.2.  Obligaciones de la Enfidad _
' Recursos y facilidades a ser provistos por el Hospital

El Hospital luego de la suscripcion del Contrato entregard al ganador de la
buena pro Un {01) Ambiente MUltiple:

a) Ambiente para almacenar el equipamiento para el servicio de limpieza
b} Ambiente para cimacenar los productos e insumos que se utilizardn el
‘servicio contratado. : ‘

¢} Ambiente para cambio de indum‘enforio del personal de frdbchdores para
hombres y Damas con sus respectivas duchas y servicios higiénicos.

" El ambiente serd eniregadeo por el Deparfamento de Servicios Generales del Hospital
Militar Central.

g 13. CONFIDENCIALIDAD . x

EE Es confidencial y de reserva absoluta el manejo de informacién a la que se tenga
acceso Y que se encuentre relacionada con la prestacién, quedando prohibido
revelar dicha informacién o terceros.

o
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Ental sentido, el ganador de la buena debetd dar cumplimiento a todas las politicas
y esténdares definidos por la Entidad en materia de seguridad de la informacion.
Dicha obligacién comprende de informacién que se entrega, asl como la gue se
genera durante la ejecucion de las prestaciones y la informacién producida una
vez que se haya concluido las prestaciones. Dicha informacién puede consistir en
mapas, dibujos, fotografias, mosaicos, planos, informes, recomendaciones,

cdlculos, documentos y demdés documentos e informacion compilados ¢ recibidos
por el ganador de la buena pro.

14.RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS ,

La recepcion conforme de la prestacion por parte de LA ENTIDAD no enerva su
derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a o
dispuesto en el Articulo 40° de |la Ley de Contrataciones del Estado vy 173° de su
Reglamento,

El plazo maximo de responsabilidad del GANADOR DE LA BUENA PRO es de un 1)
afio centado a partir de la conformidad otorgada con LA ENTIDAD.

7 NORMATIVA ESPECIFICA

v Ley N° 27626 “Ley que regula la actividad de empresas especiales de servicios y
de las cooperativas de trabajadores” v su Reglamento, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 003-2002-TR..

v Ley N° 30225 - tey de Contrataciones del Estado vy su Reglamento, en las
directivas que emita el OSCE y demds normativa especial que resulfe aplicable,
serdn de aplicacién supletoria tas. djsposic%ones_ pertinentes del Codigo Civil
vigente, cuando corresponda, y demds normas de derecho. privado.

v Ley N° 27815~ Cédigo de Efica de la Funcién Publica.

¥ Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo Generdl.

3.1.2 Consideraciones especificas

' 16, DEL EQUIPAMIENTO ,
El contratista deberd acreditar el siguiente equipamiento:

N° DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
1 Moto guadaha -~ UU .02
2 - Mochila fumigadora - Uu 01
3 Motosierra Uy 01
4 Lustradoras industriales ' Ul 12
5 Escalera fipo tijera 12 pasos uu 02
[ Termo nebulizadora uu ' 01
‘ 7 Aspiradora de polvo : uu . 04
= 8 Coches tfrasporfadores de . uu 24
‘ L matericles con liave
Cy 9 Escalera telescopica de 24 pasos Uy 01
IR 10 Carretillas buguf uu 02
: L 11 Coches fransporfadores de - SUy 02
N maceteros de 03 pisos
,__\V'\\,-:;I 12 Ozonizador purificador de aire | - UU .04

. e =
TR T E
(et
)\ el
e
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Las maquinarias antes mencionadas deberdn permanecer en el Hospital Militar

Central durante la vigencia del contrato, y en perfec’ros condicicnes de
funcionamiento,

En caso de averiarse oigun equipo. éste deberd ser reemplazado por un equipo
igual por el ganador de la buena pro, en un plazo no mayor a 48 horas.

Acreditacion:

Copic de documentos que sustenten Ig promedod la posesién, el compromiso de

compra venta o alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad del
equipamiento estratégico requerido.

17. Puestos del Personal (47 Personas):

El contratista prestara el servicio con el personal siguiente:
v 61 Personas para el Servicio de limpieza (operarios).

v 01 Director Técnico

v 03 Supervisor

v 02 Jardineros

. Perfil del Personal :

Ei contraiista asignard como Operonos pc:ro laborar en el servicio de Impieza en
el Hospital deberd iener el siguiente perfil. -

Edad minima 20 afios y maxima 55 afios _

Instruccidn primaria como minimo (Declaracién Juraday)

Contar con buena salud (Declaracién Juraday). ‘

El personal que designe la Empresa, NO debera regisirar cm‘recedenfes
Penales ni Policicles otorgado por tos organismos competentes.

No haber sido suspendido por falta grave, indiscipling, deshonestidad, ni tener
referencias negativas de otro centro de frabdjo (Declaracién Jurada].

Acreditar capacidad fisica y mental con el cerfificade otorgado por
organismos competentes,

Declaracién Jurada domiciliario.

Contar con un minimo de 40 horas de copocﬂrczc;on en cursos de Geshon Y
Fscalizacion ambleniol

Contar con un minimo de 40 horas de capacitacion en cursos de Seguridad
v Salud en el trabgjo.

Contar con un minima de 40 horos de copocn‘c:uon en cursos de Limpieza y
Bioseguridad o manejo de residuos sélidos hospitalarios.

El personal deberd contar con sus camé de vacunas con las dosis completas
para: Virus influenza, hepatitis B, t&tano y COVID-19 otorgado por organismos
competentes.

» El contrafista entregard una copia de los cumiculos documentados det
Ingeniero, Supervisores, Jefes de grupo y Operarios de limpieza que prestarén
servicio.

> No se permitird mds del porcentaje pemitido por Ley para la contratacién de
personal exfranjero.

v Y YV ¥ ¥V VYVVYV¥

v

19. REQUISITOS DE CALIFICACION _

A. CAPACIDAD LEGAL

A.1. HABILITACION -
Bl contratista se encuentra inscrito en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que redlizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL
acreditade mediante Resolucién Sub Directoral N° 283-2023-MTPE/1/20.52-
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RENEEIL y con Constancia de Renovacién en ef Registro vigente desde el 21
de mayo del 2023 al 20 mayo del 2024 que acredita a la empresa
CONSORCIO GEPPI §.A.C; asimismo mediante Resolucion Sub-Directoral N°
365-2023-MTPE/1/20.52-RENEEIL y Constancia de Renovacién en el Registro
vigente desde el 07 de julio del 2023 hasta el 06 de julio del 2024.

B. CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.2. FORMACION ACADEMICA

Requisitos:

Del Director Técnico:

Un (01) Ingeniero{a} Sanitaric é Un (01} Ingeniero de Higiene y Seguridad 6 Un [01)
Ingeniero Industrial del personal clave requerido como Director Técnico.

- Colegiatura y habilitacion vigente.

Funciones del Director Técnico:

- Efectuar como minimo CUATRO (04) visitas programadas o cuando se requiera
en casos de emergencia, remitiendo el Inforrme de novedades al Departamento
de Servicios Generales del HMC.

- Asumir la Direccién Técnica en las actividades de Saneamiento Ambiental
(impieza y desinfeccién, impieza de ambientes, desinsectacion, desratizacion y
fumigacién} que redtliza la empresa. . ‘

- Asumir la Asistencia técnica en las actividades de saneamiento ambiental, con
la finalidad de evitar dafios a la salud v al ambiente.,

- Es responsable de reforzar el entrenamiento y capacitacion al personal de
limpieza. : ‘ '

- Supervisar el dmacenamiento, conservacién v calidad de los productos a usarse
en los trabgjos de saneamiento ambiental vy la seguridad para el caso de
productos controlados.

- Blaborar las fichas técnicas de evaluacién y descripcidn de actividades, asf

- como las constancias de los trabajos reafizados. '

- Firmar las Actas de Conformidad al concluir cada servicio {mensual), por parte

de la empresa contratada. D

Requisitos:

Pel Supervisor: _ ,

Un (01) Técnico sanitorio & Un {01) Técnico administrativo & Un (01} Técnico
informdatica o carmreras afines del personal clave requetido como Supervisor,

—Titulo Académico.

Funciones del Supervisor . : _ S

- El Supervisor es responsable directo del cumplimiento de la programacioén de
las actividades de limpieza y distribucion del personal de las dreas de frabgjo
que deberdn desarrollarse tal como se especifica en la presente propuesta.

- Redlizary supervisar la programacién de actividades de limpieza v distribucién
del personal de las dreas de trabajo que deberdn desarroliarse tal como se
especifica en la presente propuesta. - :

- Supervisar el cumplimiento de las medidas de Bioseguridad del personal de
limpieza. _ _ o ' '

- Verificar el estado de operatividad de las maquinarias, equipos, matericles e
implementos de limpieza.

- Controlar la presencia y asistencia de los operarios, enhiregando el parte diario
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al Bepartamento de Servicios Generales del Hospital Militar Central, a las 08:30
horas. -

- Verficar la corecta presentacién de los operarios y cumplimiento de las
normes de bioseguridad,

- Comunicar y remifir el informe de los accidentes laborales y documentacion
que se Je solicite,

Acreditacién:

El TITULO REQUERIDO serd verificado por el comité de seleccidén en el Registro

Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la

Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a través

del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el Regisiro Nacional de

Cerfificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacién a través del

siguiente link: hitp://www titulosinstitutos.pe/, segin correspondd.

- Encaso TITULO REQUERIDO no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor
deke presentar la copia del diploma respective a fin de acreditar la formacicn

académica requerida. : :

B.3. CAPACITACION

Requisitos: - : '
Para el personal clave requerido como Director Téenico:

- . Contar con un minimo de 40 horas de capacitacién en cursos de Gestion v
Fiscalizacién ambiental.

- Contar con un minime de 40 ho_ros de capacitacién en cursos de Seguridad
y Salud en el trabajo. '

- Contar con un minimo de 40 horas de capacitacién en cursos de limpieza y
Bioseguridad o manejo de residuos sélidos hospitalarios.

- Acrediiaciéon:

Se acreditard con copia simple. de constancias, certificados u otros documentos,
segUn comresponda, :

Requisitos; o
Para el personal clave requerido como supervisor de Limpieza:

- Contar con un minimo de 40 horas de capacitacion en cursos de Gestién y
Fiscdlizacidn ambiental. :

- Contar con un minimo de 40 horas de capacitacion en cursos de Seguridad
y Salud en el frabgjo. '

= Contar con un minimo de 40 horas de capacitacion en cursos de Limpieza y
Bioseguridad o manejo de residuos sdlidos hospitalarios, -

Acreditacién:

Se acreditard con copia simple de constancias, certificados u otros documentos,
segin coresponda.

B.4. EXPERIENCIA DEL PQSTOR CLAVE

Del Director Técnico:

- Cinco {05) afios en Direccion técnica o como supenvisor de los servicios
contratado en establecimiento de salud (hospitales) del persondl clave requerido
como Director Técnico.
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De presentarse experencia gjecutada paralelamente (frastape), para el cémputo

del tiempo de dicha experiencia sélo se considerard ung vez el pericdo
fraslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes
documentoes: {i) copia simple de confratos y su respectiva conformidad o (iE}
constancias o (i) certificados o' (iv) cualquier otra documentacién que, de
manera fehaciente demuestre |a experiencia del personal propuesto.

Requisitos:
Del Supervisor:

- Cinco {05) afios como supervisor en establecimientos de salud [hospitales) del
personal clave requerido como Supervisores.

resentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo

del tiempo de dicha experiencia sélo se considerard una vez el peticdo
traslapado. o

Acreditacidn:

La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contrafos vy su respectiva conformidad o (i)
constancias o (iii) cerfificados o (iv) cualquier ofra documentacién que, de
manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesio.

B. 5. OTROS FACTORES DE EVALUACION
B.5.1. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL 7

La empresa CONSORCIO GEPP| S.A.C presento el Cen‘iﬁbado N° CO 4933
correspondiente al cerificacién SO 45001:2018 Servicios de limpieza ds edificios
y hospitales: desinfecciones, desinsectacidn, desratizacién, asi como servicios

especidlizados en todo el tenitorio nacional con vigencia desde el 24/03/2023 al
23/03/2026. :

La empresa GEPP| $S.A.C presento el Certificado N° CO 6931 comrespondiente al
150 45001:2018 Servicios de limpieza de edificios y hospitales: desinfecciones,
desinsectacién, desralizacidn, ast como servicios especializados en fodo el
territorio nacional con vigencia desde el 24/03/2023 al 23/03/2026

C. MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA
Mejora 1:

Oferta 40 unidades de TACHO MEDIA - LUNA ACERO INOXIDABLE |as cucates

pemanecerd como custedia en el Hospital Militar Ceniral durante la vigencia del
conirato.

Una vez culminado el servicio, el coniratista podrd retirar los tachos de nuestra
Entidad. :
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Las 40 unidades de tachos se distibuirdn a cada servicio hospitalario del Hospital
Militar Central, o
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CARACTERISTICAS:
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=  Tacho Basura Media Luna.

= Tiene un acabado satinado (QOrificio frontal)

* Tene ganchos para sujetar bolsa de basura.

*» Tacho Media Luna Acero. Aluminio anodizado brllante cubierta de acero
Inoxidable.

=  Alto:80cm

*  Ancho:45cm

=  Fondo: 23

Mejora 2;

Oferta 40 unidades de TACHO DE BASURA DE PLASTICO HDPE 50 L CON PEDAL, las
cudles permanecerd como custodia en el Hospital Militar Central durante ia
vigencia del conirato.

Una vez culminado el servicio, el contratista podrd refirar los tachos de nuestra
Enfidad. i

Las 40 unidades de tachos se distribuirdn a cada servicio hospitalario del Hospital

Militar Central. o s
CARACTERISTICAS:
*  Altura con tapa: 65 cm

Altura sin tapa: 59.5 cm

Ancho superior con borde: 42.5 cm

Largo superior con borde: 46.5 cm

Ancho inferior: 30.5 cm

Largo inferior: 31.5 cm

Sin ruedas

Material: HDPE (Piastico Virgen)

Peso: 3.5 kg.

- 20. De fas ofras penalidades

» De acuerdo con el arficulo 143 del Reglamento se pueden establecer
penalidades distintas al retraso o mora en la ejecucién de la prestacion, las
cuales deben ser objetivas, razonables, congruentes y proporcionales con el
cbieto de la contratacion.

21, Ofras consideraciones

SEGUROS APLICABLES . o :
Bl contratista deberd obtener v mantener vigentes durante el plazo de
coniratacion del servicio, [as siguientes pdlizas de SEQUros:

a. POLIZA DE SEGURO DE VIDA LEY
El contratista deberd contar con la pdliza de seguro de vida en beneficio del
trabgjador, dispuesto mediante el Decreto Legislativo N° 688, Ley de
Consolidacidén  de ' Beneficios Socidles, ¥: sus normas - modificatorias,
complementarias y reglameniarics. : N '
Para el efecto, todo el personat destacado a la entidad deberd contar con
la pdliza de seguro de vida.

b. POLIZA DE SEGUROS DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
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El contratista deberd de contar con una pdliza de seguros de responsabilidad
civil extra contractual, por dofios materiales Yy persondies, causados
involuntariamente a terceros, que’ ademds incluye la responsabilidad civil
patimonial que cubra al hospital “Militar Central”, considerdndose este como
un tercero. Esta pdéliza deberia estar vigente por todo el periodo de
coniratacion y serd equivalente al 10% del monto de [a oferta ganadora.

¢. POLIZA DE DESHONESTIDAD
E contratista, debera contar con una poliza de deshonesfidad por dafos Y
perjuicios mientras redlicen su frabadjo dentro del hospital “Militar Central”. Esta
poliza deberd estar vigente por todo el periodo de contratacidn y serd
equivalente al 10% del monto de la oferta ganadora. '

d. POLIZA DE SEGUROS CONTRA ACCIDENTES O SEGUROS COMPLEMENTARIO DE
TRABAJO-DE RIESGO (SCTR).

| coniratista asumird los dafios contra el cuerpo v la salud que pudiera sufrir su
personal a consecuencia de la prestacion del servicio.

Para el efecto, fodo el personal destacado a la entidad deberd contar con la
pdliza de seguros de accidentes personales o seguro complementario de trabajo

de riesgo (SCTR) pension vy salud, de acuerdo con lo establecido en el Decreto
Supremo N° 003-98-TR. '

Las cuatro pédlizas serdn entregadas al “Hospital Militar Central”, como requisito
para la suscripcién del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA: DEL PERSONAL DESTACADO A.E.A ENTIDAD3
Los términos def contrate del personal destacado a la ENTIDAD, de agcuerdo con lo

indicado en el arficulo 13 del Decreto Supremo N° G03-2002-TR, se detallan o
continuacion: C :

1 |tandeo |Shar 42437303 ﬁrﬂigg " |s/ 1oeso | 02023 | si0312023

2 Qéﬁaaita gsétrr:i:ra 47420654 ﬁ?ﬁiﬁiﬁi e S/ 100500 | 9/09/2023 | 9/03/2023

3 |Toomn Fermir_ia | 01321860 ﬁriiﬂiig “ g 1,02500 | 9/09/2023 | 9/03/2023

s |Casillo | Voo 74934886 I.’&iii;‘i “©ly 102500 | 909/2023 | 910312023

5 |Coclle | areza 47300061 ﬁr?qiﬁgg " | tozs00 | 002023 | aioarzazs

?:% ] ge:%?g;e .éorsngér:; | oozertrss E&E:%é :: S/ 102500 | 9/09/2023 | 9/03/2023
G fw Leon Mery lsaura | 32003689 nrl::piez_a S/ _1,025.00 | 9/09/2023 9’03’20_23
\X’;g?g%: 8 g?ﬂﬁ:ﬁ;‘;er 522(2}; 25750152 | impieza. | & 102500 | #/09/2023 | ©/03/2023

T . - : .

o

co

_*  De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626
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CONTRATACION DEL SERVICIO DE LUMPIEZA E HIGiENIZACION DE LAS
INSTALACIONES DE LA IPRESS — HMC

9 \c/::ggs Dariel 77094002 |jardinero | §/_1,025.00 | /09/2023 | 9/03/2023
10 \?ng;lglo kt::ce:;?y 47325549 Eﬂiﬂiﬁi o S/_1,025.00 | ¥/09/2023 | 9/03/2023
gi:flré?na Grace Katia | 74865031 ﬁr’ﬁgg " |s tomsgo | /092023 | wi0arz023
Rioald | Eiena 06324927 ﬁr‘fqiﬁiii " | tozs00 | 9082023 | orosizozs
Acngi\tlee; :\{naezr;iita!ena 09671201 ﬁ%iﬁiﬂi o s/ 102500 | ¥09/2023 | 9/03/2023
Coello Ariza ;;;I;r?;lne 72344458 Er?::ﬁg: " |s 100500 | 90972023 | sioarz023
Rarires o 43746954 ﬁrﬂiﬁiﬁg " |5/ 102500 | 510912023 | swoarzozs
Cardonas. | Alia 45543604 ?.’%i’.iﬁi % Lo 102500 | o09/2023 | 00312023
Paredes | Eric 42630325 ﬁ&i’.ﬁ?g ® s/ 1ozs00 | 0912023 | s03r2023
gi?alwnu%zyil Lotndes 15283359 Eﬁiﬂiﬁ: " s/ rozs00 | o09r2023 8/03/2023
gi::;orda \éﬁi’:i‘i% 43624308 E&iﬁi’éﬁ e S/ 1,025.00 | ¥/09/2023 | 9/03/2023
Vieapoms Gincye 09667568 ﬁrﬂiﬂg " |s tomsg0 | 90912023 | oi0azozs
Foras Angoics 41566586 ﬁ%i’.iii " | tozsgo | 012023 | sio3rz023
83?&":11‘22 Sofia 26675045 | Impieza . | s/ 102500 | 910912023 | 910312023
23 ?rt;lj[z)e " |sofia Asteria| _go710408 gr?mi:aegg " |s/ 10200 | o0912023 | orar2023
24 |2z Emma 07105014 ;:rr:\;:ae;; “ g 1,025.00 | %/09/2023 | 9/03/2023
25 E‘;’ﬁﬁ,‘l m:trxﬁdad 77084984 Eﬁiﬂgg o S/ 1,025.00 | ¥09/2023 | 9/03/2023
26 |Vomunacue | Emilo 40902761 E.’fniﬂiii " |s/ 102500 | 0902023 | 0312023
27 gs?:adin Patricia Aida | 41202401 F.’%i?iiﬁ " | 102500 | 90972028 | 910312023
28 Iﬁag;zguez gi?%\:ana 42065172 f.’r’?lir.iig “ s/ 102500 | Sl0or022 9108/2023
29 |Encip | Bl ‘8012475739 ;:i’r?ﬂepﬁ:g'de s/ 102500 | 9/09/2023 | 9/03/2023
30 | Hinosoza | Hemando | 08908360 ﬁr?a?arxigg " |'s 102500 | 908r2028 | sioarz023
31 |Marin Alba j\ifj?gi::g 000414943 ﬁziiﬂiﬁé’ e S/ 1,025.00 | #/09/2023 | 9/03/2023
2 |Gace | cemy 25625249 impiaza | s 1.025.00 | Y09/2023 | 910312023
33 | Mendoge Jaquelin 44167420 | Supervisor | &/ 1,025.00 | ¥/09/2023 | 9/03/2023
Y i Janina Mary | 43490176 ﬁrii::g: “ s/ 102500 | S100r2023 | soaiz02s
35 \hﬂlﬁﬁrr;?wa czzir:g?r:lcato 003712178 ﬁ%iﬂiii “ly 1,025.00 | $/09/2023 | 9/03/2023
36 Q/A:;m Nicw. 73567308 ?.’51?5232 “ g 1,025.00 | ¥09/2023 | 8/03/2023
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T i Esco 06166795 ﬁ:ﬂ:ﬁgg e S/_1,025.00 | /09/2023 | 9/03/2023

38 |Leon Sragiela 06078457 ﬁ&iﬁiﬁi “ly 1,025.00 | /09/2023 | ©9/03/2023

30 | Gaardo EZ'rTrTfa 08598237 ﬁrﬁﬁgg “lg 1,025.00 | 9/09/2023 | 9/03/2023

40 E;'vfsra Ana Maria 06089265 ﬁfqii?z'i e S/ 1,025.00 | 90972023 | 9/03/2023

41 grrtteeg;a Luis Angel | 46213199 | supervisor | §/_1,026.00 | %/09/2023 | 9/03/2023

42 8;_:;25 nEnf;?:Sm 74555871 ﬁﬁiﬁiﬁg e S/ 1,025.00 | 2/09/2023 910312023

43 Z?J?gfero gr?gf: 003662205 | supervisor | §/_1,025.00 | 9/09/2023 | 9/03/2023

44 g;sc?miz Seatrz. 25465366 ﬁr?u?aﬁgg " |s 10m500 | o0912023 | si032023

/445/%;? ) David_ 40418096 ;’;ﬁ,ﬁggg “ o 102500 | 092023 | 010312023

46 g:?;;: -y 25747249 ﬁ&iﬁiﬂg “ g 1,025.00 | ¥09/2023 | 9/03/2023

a7 ;:!c?:mo Yusneidy | 002162411 ﬁiﬁiﬁ: “ | 102500 | 20972023 | ei03r2023

45 |Poreia | Rosiog 003543045 | impieza - | & 102500 | 910972023 | 91032023

49 Eﬁ;?:éia i?iﬁﬁ? 74690108 | itnpieza | &1 102500 | 910912023 | si0ar2023

50 \R;:IDIJ:;as E:yr]cg[rs 74875274 |jardinero | §/ 1,025.00 | %/09/2023 | 8/03/2023

51 gﬁ\r:gfama g;c;;?:: 40382839 ;’r%i:ae;g o S/ 1,025.00 | %/09/2023 | ©/03/2023

52 iiﬂi‘ii Juana Maria | 80084881 ﬁ&iﬁiﬁ‘a’ o S/ 1,025.00 9’99’2023 9/03/2023

53 g:ﬁggieaz Esther. 09900073 impiaza | S 1.025.00 | 90912023 | 910372023

54 \S;i()zlLs;'raga Milael 28505547 E,’f.,irlzzg |y Lo25.00 | 9/0912023 | ei03r2023

55 |Tello Oros |RosaElena | 08688298 E’%ifiﬁg “ s 1,025.00 | $/09/2023 | 9/03/2023°

5 |Eoltg Maria Elodia | 09839007 ﬁ&iﬁiﬁg " |&/ tozs00 | 02028 | 032025

57 g:::::o ﬁ’;’é’{ﬁ 42664331 | Iimpieza e s/ _1,025.00 | ¥/09/2023 | 9/03/2023

5 | Camacho Qf:'liirto 02886676 ﬁrﬂiﬁgg " s/ 1ozs00 | 90912028 | si032023

59 |Vargas Ore|Rodo | 1017548 ﬁrﬁzg " st 1m0 | 0012028 | owarzozs

60 R/Aaei%%ii Susana 09927801 ﬁ’ﬁiﬁiﬁg ar 1,025.00 | $/09/2023 | 9/03/2023

p ?gg N \\%Eiz]’:eezgu: gg:ffgo rstomsas E%Egg :: S 102500 | 9/09/2023 9103/2023:
S 62 |Cortez | Enrique 25566042 iirenpie;a: S/_1,02500 | 9/09/2023 | 9/03/2023
"%égz ' 63 ‘L/c?iiiL Rayzinho | 47845661 E&iﬁiﬁi “ |5 rozsgo | 0972023 | w3202
UL@E‘E 64 \i'\clcl)(c)ir;%uez Mario Felipe | 002856047 | impiaza | &1 102500 | %09/2023 | 910372023

CONSOR(

INSTALACIONES DE LA IPRESS — HMC

"'RENA
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65 \ég::{gaga Z?Sfiiifna 25813249 | impieza e s/_1,025.00 | %/09/2023 | 9/03/2023
66 ggirfo'iga Jackelne 41219008 5322223 " | 1oos00 | 90912023 | 90372023
67 Rﬁ%'?f;ii i*;,%?:fj‘;’ 74708826 ﬁfii’.iii “ g 1,025.00 | ¥/09/2023 | 9/03/2023
66 |péres | Rober 05346130 Eﬁ;ﬁgg " |'s 10500 | 9/09/2023 | 50312023
69 |Bomeco | Grise Giary | 77012449 |impieza | 1 102500 | 909/2023 | 910312023

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones gue se
realicen durante la ejecucidn del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD:  Av. José Faustino Sanchez Carridn S/N, Distrito de
esUs Merrfa, Provincia y Departamento de Lima

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: Av. Pershing N° 7§'O'bfi¢ina 110% distrito Magdalena del
Mar, provincia y  deparfamento de Lima, Correo electrénico:
GEPPLSAC@GMAILCCM '

Lo varacién del domicilio aqul declarado de alguna de las partes debe ser
comunicada a la ofra parte, formalmente v por escrito, con una anticipacion no
menor de quince (15) dias calendario. .

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente

confrato, las partes jo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad
de Llima alos ocho {08) dias del mes de setiembre del 2023.

LA ENTIDAD

A CONTRATISTA
2N
& \f\ CONSDRCIO ,é)e@ v )
: ] -224830872-AB ] [ e
Ni3 JOSE GERARDO CABREJO$ MARTINEZ R TG
NiBE neral de Brigada  REPRESERTANTE COMON
N}f8 Director del Hospital Militar Central /m
:3%
gz
inE
3
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